
 

 

 

Rapport des activités 

et états financiers 2012 

présentés à la  

19e assemblée générale annuelle 

tenue à la F®d®ration de lõUPA 

de Lanaudière à Joliette 

le 20 mars 2013 



 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

Rapport des activités et 
états financiers 2012 

3 
 

 

ORDRE DU JOUR 

 
 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE 
 

Date : Le mercredi 20 mars 2013 

Heure : 19 h 30 

Lieu : F®d®ration de lôUPA de Lanaudi¯re 

 110, rue Beaudry Nord 

 Joliette 

 

1. Ouverture de la 19
e
 assemblée générale annuelle 19 h 30 

2. Adoption de lôordre du jour 19 h 35 

3. Adoption du procès-verbal de la 18
e
 assemblée générale 

annuelle 

19 h 40 

4. Rapport du président 19 h 55 

5. Pr®sentation du rapport dôactivit®s 2012 20 h 10 

6. Présentation et adoption des états financiers 2012 20 h 30 

7. Nomination du vérificateur 20 h 40 

8. Perspectives 2013 20 h 45 

9. Signature de résolutions dans le cadre  

de redressement de COGENOR pour 2013 

21 h 15 

10. Élections des administrateurs 21 h 30 

11. Questions diverses 22 h 00 

12. Lev®e de lôassembl®e 22 h 15 
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INTRODUCTION 
 

 

LA 19
E
 ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLEé  

UNE ANNÉE DE TOUS LES DÉFIS CARACTÉRISÉE PAR UN INSTINCT DE SURVIE. 

Lôann®e 2012 fut une ann®e dôentr®e ¨ lô©ge adulte avec tous les d®fis que comporte cette phase 
de la vie. En effet la situation financière, à la fin de 2011, nous a énormément inquiétés avec des 
résultats largement déficitaires et qui auraient pu conduire à des décisions douloureuses.  

Le besoin de notre pr®sence dans le milieu agricole et lôinstinct de survie du service ressenti par 
les membres du conseil dôadministration et lôensemble des conseillers de COGENOR nous a 
permis de remonter la pente. En effet, et suite aux premi¯res rencontres de lôann®e 2012, deux 
plans de redressement r®alis®s par lô®quipe COGENOR ont ®t® pr®sent®s et discutés par le 
conseil dôadministration. Une autre analyse financi¯re et op®rationnelle ind®pendante, réalisée en 
collaboration avec le CLD a confirmé ce que les plans de redressements proposaient. 

Les discussions et les d®cisions du conseil dôadministration ont donné les orientations à prendre 
par les conseillers et les ®tapes ¨ franchir avant lôapplication compl¯te des recommandations des 
plans de redressement et de lôanalyse ind®pendante. La premi¯re ®tape consistait ¨ faire des 
économies substantielles par lôoptimisation de lôespace utilis® et des ressources humaines, et de 
renouer avec un bilan positif avant de proc®der ¨ des investissements de redressement. Côest 
une ®tape quôon consid¯re quôelle a ®t® franchie avec succ¯s. 

À ce jour, nous tenons à remercier lôensemble des acteurs du milieu qui ont particip® activement 
au redressement et à la continuité de COGENOR. Un merci particulier à tous nos producteurs. 
Sans eux et sans leur confiance, cette belle et longue exp®rience nôaurait pas eu lieu.  

Un grand merci ¨ nos partenaires, le MAPAQ r®gional et provincial et la F®d®ration de lôUPA de 
Lanaudière, avec qui, cette année a été marquée par plusieurs rencontres et discussions visant à 
trouver les meilleures solutions pour la continuit® de lôexistence de notre organisme. Nous les 
remercions pour leur support indéfectible. 

Un merci sp®cial ¨ lôensemble des conseillers qui ont su relever ce d®fi avec des efforts 
considérables. Un grand merci pour mesdames Magali Parent et Lisanne Émond qui ont participé 
à ce d®fi et qui ont quitt® ¨ la fin de 2012 pour dôautres fonctions.  

Lôentente de financement des clubs prend fin au 31 mars 2013. Une autre entente est en phase 
finale dôadoption par le gouvernement. Vous nô°tes pas sans savoir que les ann®es de transition 
dôune entente ¨ une autre comporte son lot de d®fis en ce qui concerne la stabilisation des 
finances et lôadaptation ¨ la nouvelle fa­on de pr®senter les biens livrables et la facturation.  

Enfin, nous souhaitons la bienvenue ¨ lôensemble de lôassistance, producteurs, conseillers et 
partenaires, et les remercions pour lôint®r°t quôils manifestent pour COGENOR. 

 

 

Serge Ménard 
Président 

 Oussama Benslimane 
Directeur général par intérim 
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